Einladung zur
Personalversammlung

‘ w&‘ Liebe Kolleginnen und Kollegen,

\
! ir laden Sie ganz herzlich ein

% PZ B Zur zweiten Personalversammlung in diesem Schuljahr:

Montag, 30. Mai 2022

14.00 Uhr

im Saal Burgblick, Gewerkschaftshaus
Kornmarkt 5-7, 90402 Nurnberg

Wir haben folgende Tagesordnung vorgesehen:
. BegriiBung

. Vortrag Dr. Sarah Becker und Kolleg*innen:
Das Arbeitsmedizinische Institut (AMIS-Bayern) fiir Schulen

o Berichte aus der Arbeit des Personalrats
(Karoline Hobner und Brigitte Diill)

. Bericht aus der Regierung
(Gerhard Kleindiek, Ltd. RschD, Sachgebietsleiter fiir die mittelfrénki-
schen Forderschulen)

. Die Arbeit der JAV

(Anja Beer)

. Die Wahl zur Schwerbehindertenvertretung
(Dagmar Frank)

. Themen aus dem Personalrat

. Jetzt sind Sie gefragt

. Antrédge, Fragen, Wiinsche
(wenn moglich frithzeitig per Mail an khoebner@posteo.de, damit wir
uns darauf vorbereiten konnen.

Bitte lesen Sie auch das ,,Kleingedruckte* auf der letzten Seite!


mailto:khoebner@posteo.de

Bitte beachten Sie fiir die Personalversammlung die folgenden Hinweise:

Die Schulleitungen werden gebeten, diese Einladung mit den Hinweisen auszuhdngen und an alle
staatlich Beschiftigten in digitaler Form weiterzuleiten.

Die Personalversammlung ist nach Art. 48 BayPVG nicht 6ffentlich. Teilnahmeberechtigt sind alle
staatlich Beschéftigten an den mittelfrinkischen Forderschulen, Schulen fiir Kranke und schulvorberei-
tenden Einrichtungen.

Hierunter fallen alle Beamte (auch Studienreferendare) und Arbeitnehmer, die regelméBig mit mindes-
tens einer Wochenstunde an einer Forderschule, Schule fiir Kranke oder SVE auf Grund eines Arbeits-
vertrages mit der Regierung von Mittelfranken beschiftigt sind. Einzuladen sind demnach auch alle
Lehrkréfte von Volksschulen, die mit wenigstens einer Wochenstunde regelmafig an einer Forderschu-
le, Schule fiir Kranke und SVE unterrichten.

In einer Personalversammlung konnen alle Angelegenheiten angesprochen und behandelt werden, die
unsere Dienststellen und/oder die Beschiftigten unmittelbar betreffen (Art. 51, Satz 2 BayPVG).

Gemal Art. 50 BayPVG wird den Teilnehmern fiir die Dauer der Personalversammlung Dienstbefrei-
ung gewdbhrt, einschlieBlich einer ausreichenden Mittagspause.

Die Schulleitungen werden gebeten, den Unterrichtsschluss fiir die Teilnehmer dementsprechend fest-
zusetzen.

{@% %Lu, M,&JJ

Karoline Hobner
Vorsitzende
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